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U.O. n. 6 

Pensioni/Riscatti                             Taranto, < data protocollo informatico > 

 

IL DIRIGENTE 

Ai Dirigenti Scolastici 

Loro Sedi 

 

e.p.c.   Alle OO.SS. Scuola  

LORO SEDI 

 

All’INPS 

direzione.provinciale.taranto@postacert.inps.gov.it 

 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: D. M. 15 settembre 2023, n. 1853 - Circolare AOODGPER prot. n. 54257 del 18  

                       settembre 2023 - Circolare di quest’Ufficio AOOUSPTA n. 1115 del 25/01/2024. 

                       Collocamento a riposo del personale scolastico dal 1° settembre 2024. 

           Sistemazione posizioni Pass Web - INPS. 

           Cessazioni - Acquisizione al SIDI - Trattenimenti in servizio. 

 

INDICAZIONI OPERATIVE - SECONDO SOLLECITO 

 

Con riferimento agli atti citati in oggetto, cui si fa espresso rimando, si invitano le SS.LL al 

rispetto dei termini per la sistemazione dei conti assicurativi, su Pass Web-INPS, dei Dirigenti Scolastici 

e di tutto il personale scolastico da collocare a riposo a decorrere dal 01/09/2024, nel rispetto della 

tempistica concordata del 22 aprile 2024 per permettere al competente Istituto Previdenziale 

l’accertamento del diritto al trattamento pensionistico. 

 

Si rammenta che tale adempimento risulta propedeutico e indispensabile per il corretto 

svolgimento delle operazioni relative all’avvio dell’anno scolastico 2024/2025, in conformità a quanto 

dettato dall’Ordinanza Ministeriale AOOGABMI n. 30 del 23/02/2024 mobilità personale docente, 

educativo ed A.T.A. a.s. 2024/25 art. 2 c. 4 e della nota Ministero dell’Istruzione e del Merito 

AOODGPER/22364 del 23.02.2024. 

 

Ogni Istituto Scolastico provvederà a inserire la cessazione al SIDI nelle seguenti ipotesi: 

 

• Collocamento a riposo d’Ufficio del personale nato entro il 31/08/1957 (anni 67 di età con 

diritto a pensione migrato con il flusso INPS al SIDI M.I.M); 

 

• Collocamento a riposo d’Ufficio del personale nato entro il 31/08/1957 (anni 67 di età) - 

anche con “nessun diritto” a pensione certificato dall’INPS - che non abbia prodotto 

istanza cartacea di trattenimento in servizio; 
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• Collocamento a riposo di tutto il personale con diritto a pensione migrato con il flusso INPS 

al SIDI M.I.M.  

A tal fine ogni Istituto dovrà verificare l’accertamento del diritto a pensione dei propri 

dipendenti attraverso il seguente percorso SIDI: Fascicolo Personale Scuola >> 

Comunicazione servizi INPS >> Interrogare diritto a pensione. 

Verificata la “Decorrenza Immediata” certificata dall’INPS, si dovrà immediatamente 

inserire la cessazione al SIDI a decorrere dal 01/09/2024 dandone notifica agli interessati. 

 

Ove, il dipendente abbia fatto richiesta di trattenimento in servizio (istanza cartacea) si invita 

l’Istituzione scolastica a darne immediata comunicazione allo scrivente Ufficio e di comunicare altresì 

la concessione del trattenimento inviando copia del decreto con l’indicazione dell’anzianità maturata e 

inserendo a sistema la concessione della proroga.  

Si rammenta che la proroga può essere concessa solo a coloro che, grazie al trattenimento in servizio, 

potranno maturare gli anni utili di contribuzione al raggiungimento del diritto a pensione. 

 

I soli codici utili ai fini delle cessazioni per l’acquisizione al SIDI-M.I.M. sono: 

 

- CS01 per il personale da collocare a riposo per limiti di età (anni 67 entro il 31/12/2024); 

- CS10 per il restante personale. 

 

 

Si ringrazia per la consueta collaborazione, e si resta a disposizione per ulteriori chiarimenti. 

 
 

 

 

 

IL DIRIGENTE 

Vito ALFONSO 
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